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ANEXO 4
PROYECTO DE CONTRATO

CONTRATO No

CONTRATANTE CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, institucion autbnoma, de
derecho privado, con personeria juridica y sin animo de lucro, de
caracter corporativo y gremial, domiciliada en la ciudad de Bogota D.C,
creada mediante Decreto 062 del 11 de febrero de 1891, que se rige
porlo establecido en el Decreto 410 de 1971, porla Ley 1727 de 2014
y el Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 y demas disposiciones
que lo reglamenten, adicionen o reformen, en adelante LA CAMARA.

NIT 860.007.322-9

REPRESENTANTE DE LA
CAMARA

CONTRATISTA

NIT

DATOS DE
CONSTITUCION

REPRESENTANTE
LEGAL

DOMICILIO

TELEFONO y CORREO
ELECTRONICO

OBJETO Prestar los servicios para brindar apoyo en el seguimiento, revision,
supervisién, control y acompafiamiento a los contratos de
mantenimiento tanto de maquinaria y equipos como de infraestructura
fisica, con el fin de garantizar el perfecto estado de las instalaciones de
LA CAMARA, bajo la modalidad de outsourcing de personal.

CONSIDERACIONES GENERALES: 1) LA CAMARA cumple funciones que le fueron delegadas por
el Estado, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.2.38.1.4, Seccién 1, Capitulo 38 del
Decreto 1074 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo”, y de acuerdo al articulo 2.2.2.38.1.6 del mismo Decreto las camaras
de comercio pueden celebrar convenios entre ellas, asociarse o contratar con cualquier persona
natural o juridica para el cumplimiento de sus funciones. 2) LA CAMARA requiere contratar los
servicios para brindar apoyo en el seguimiento, revision, supervision, control y acompafiamiento a los
contratos de mantenimiento tanto de maquinaria y equipos como de infraestructura fisica, con el fin de
garantizar el perfecto estado de las instalaciones de LA CAMARA, bajo la modalidad de outsourcing.
Dentro de las actividades a ejecutar entre otras se encuentran: la revision del estado los equipos,
sistemas e instalaciones fisicas, acompafiamiento a los contratistas que ejecutan el mantenimiento
preventivo y correctivo de los mismos, recibo de las reparaciones ejecutadas por la empresa de
mantenimiento de infraestructura, la atencién de las solicitudes de mantenimiento de la mesa de
servicio, seguimiento al plan de mantenimiento de LA CAMARA, cumplimiento al Manual de Seguridad
y Salud en el Trabajo y en general servir de apoyo a LA CAMARA en los temas administrativos
relacionados con el mantenimiento de los inmuebles, lo anterior con el fin de garantizar el perfecto
estado de las instalaciones de LA CAMARA. 3) Por lo anterior, LA CAMARA, requiere contratar una
empresa que lleve a cabo la prestacién de los servicios de mantenimiento de la infraestructura de LA
CAMARA con los mas altos estandares de calidad, y que brinde garantia, seriedad, responsabilidad,
gue cumpla conlos requisitos técnicos exigidos en la invitacion a proponer. 4) En consideracién a lo
anterior y siguiendo los procedimientos aplicables, LA CAMARA adelanté la convocatoriaptblicacomo
modalidad de seleccién de contratistas para aquellos contratos de cuantia superior a 1.000 salarios
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minimos legales mensuales vigentes, y de acuerdo con ello dio apertura a la Invitacién a proponer No.
3000000699 para la seleccién objetiva del CONTRATISTA. 5) Los servicios objeto de este contrato
seran prestados por EL CONTRATISTA de manera independiente, utilizando sus propios medios y
bajo su exclusivo riesgo. 6) Este contrato es de naturaleza comercial, y EL CONTRATISTA debe dar
cumplimiento estricto de las obligaciones que le corresponden en las condiciones de tiempo, modo y
lugar determinadas mas adelante. 7) Este contrato cuenta con todas las autorizaciones requeridas
para la suscripcidony se celebrara de acuerdo a las causales de contratacion establecidas en el articulo
17 del Estatuto de Contratacién y el articulo 11 del Manual de Procedimiento de Contratacion de LA
CAMARA bajo la modalidad de convocatoria publica. La cuantia del presupuesto de la presente
contrataciéon fue autorizada por la Junta Directiva del dia XXX de xxxx de 2020, mediante acta No. xxx,
y fue recomendado por el Comité Asesor de Contratacién para su apertura el 16 de diciembre de 2020
mediante acta No. 431, y para su adjudicacién fuerecomendado por el Comité Asesorde Contratacion
del XXX de XXX de 2021 mediante acta No. XXX. 8) El presente contrato se realiza de acuerdo conlo
establecido en el articulo 166 del Decreto-Ley 019 de 2012 que establece que: “(...) Los ingresos
provenientes de los registros publicos y los bienes adquiridos con éstos, continuardn afectos a las
funciones atribuidas a las Camaras de Comercio por laley o por el Gobierno Nacional en aplicacién
del numeral 12 del articulo 86 del Caodigo de Comercio. (...)” y de acuerdo con el articulo 182 de la Ley
1607 de 2012 relativo a la tasa contributiva a favor de las Camaras de Comercio, en el cual se dispone
que: “(...) Los ingresos provenientes de las funciones de registro, junto con los bienes adquiridos con
el producto de su recaudo, continuaran destinandose a la operacion y administracion de tales registros
y al cumplimiento de las demés funciones atribuidas por la ley y los decretos expedidos por el Gobierno
Nacional, con fundamento en el numeral 12 del articulo 86 del Cbédigo de Comercio”. B.
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES: 1) OBJETO DEL CONTRATO. Prestar los servicios para
brindar apoyo en el seguimiento, revision, supervision, control y acompafiamiento a los contratos de
mantenimiento tanto de maquinaria y equipos como de infraestructura fisica, con el fin de garantizar
el perfecto estado de las instalaciones de LA CAMARA, bajo la modalidad de outsourcing de personal.
2) ALCANCE DEL OBJETO. En desarrollo del objeto del contrato se contara con el servicio de 1
coordinador de mantenimiento, 5 técnicos electricistas, 1 tecn6logo hidrosanitario, 1 todero y 3
operadores de mantenimiento. El perfil y las funciones del personal requerido son las establecidas en
el Anexo 2 de LA INVITACION. LA CAMARA en cualquier momento y de acuerdo con la necesidad
del servicio podra aumentar o disminuir el nimero de personas requeridas en la presente invitacion.
3) ESPECIFICACIONES TECNICAS. EL CONTRATISTA deberd cumplir con todas las
especificaciones técnicas descritas en el Anexo 2 de LA INVITACION. 4) ENTREGABLES. En virtud
de la ejecucion del presente contrato EL CONTRATISTA se obligaa entregar: a) Informe mensual.
Presentar un informe mensual que describa: las actividades realizadas porcada uno de losintegrantes
del equipo, y los mantenimientos preventivos y correctivos realizados. b) Diagnostico. EL
CONTRATISTA dentro de los dos meses siguientes al inicio del contrato debera realizar un diagnoéstico
en el cual formule recomendaciones y actualizaciones al plan de Mantenimiento de LA CAMARA vy
debera actualizarlo conlas actividades resultantes aprobadas de los Informes del estado de sedes. c)
Informe de estado de sedes, basado en andlisis del plan de mantenimiento de LA CAMARA y de la
revision de los distintos Edificios, Sedes y Centros Empresariales de LA CAMARA, el cual deberéa ser
entregado trimestralmente. Dicho informe deberd ser presentado para revision y aprobacion de LA
CAMARA, con el estado actual de las edificaciones, las acciones preventivas y correctivas a llevar a
cabo y el andlisis técnico de las mismas. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera presentar el
entregable en la forma y condiciones que le indique LA CAMARA, por tanto, EL CONTRATISTA
aclarara, corregira o completara a los entregables que le solicite LA CAMARA sin costo adicional para
la misma. 5) ANEXOS. Forma parte integral del presente contrato como anexos, y constituyen
manifestaciones precontractuales que ayudaran a entender la causa del negocio y facilitaran su
interpretacion los siguientes documentos: a) La invitacion a proponer No. 3000000699 y sus anexos,
asi como sus respectivas adendas en adelante LA INVITACION. b) La propuesta presentada por EL
CONTRATISTA el dia XXX de XXX de 2021, en adelante LA PROPUESTA. ¢) Las especificaciones
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técnicas descritas en el ANEXO 2 de LA INVITACION. En caso de contradiccion entre lo sefialado en
el contrato y sus anexos, se preferird lo estipulado en el contrato. 6) OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. OBLIGACIONES GENERALES. Sin perjuicio de otras obligaciones pactadas en el
presente documento, EL CONTRATISTA se obligaa: a) Ejecutar el objeto del presente contrato dando
estricto cumplimiento a lo exigido en LA INVITACION, lo ofrecido en LA PROPUESTA y con las
condiciones y estipulaciones pactadas en el presente contrato. b) Asignar el personal para el
cumplimiento del presente contrato dando cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas
en el Anexo 2 de la Invitacion. c) Atender el servicio de mantenimiento en los horarios acordados con
LA CAMARA de acuerdo con las necesidades que se presenten. d) Atender en un término maximo
de dos (2) dias habiles las solicitudes de cambio, suspension de uno o mas integrantes del equipo de
trabajo del CONTRATISTA, cuando LA CAMARA, asi lo exija, previo aviso al CONTRATISTA porparte
del Supervisor del contrato. e) El contratista seleccionado debera cumplir contodo lo determinado en
el manual de seguridad y salud en el trabajo para contratistas de LA CAMARA DE COMERCIO DE
BOGOTA, y declara que para la presentacion de su propuesta a esta invitacion revisé y evalué lo
indicado en el mismo. De igual forma el estricto cumplimiento a la resolucion 1409 de 2012 y sus
actualizaciones y modificaciones. f) Una vez legalizado el contrato, el CONTRATISTA debera reunirse
con el Area de Calidad de Vidade LA CAMARA vy el supervisor del contrato, con el fin de suscribir acta
de inicio de las reglas establecidas en el Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo de LA CAMARA. g)
Suministrar a su personal los carnés y demas documentos de identificacion que acrediten su
pertenencia a la empresa, e instruirlo sobre el cumplimiento de las politicas de ingreso de visitantes a
las instalaciones de LA CAMARA. h) Garantizar que los servicios se presten en forma permanente,
reemplazando su personal inmediatamente en caso de vacaciones, enfermedad, licencias de
maternidad, accidentes, calamidad doméstica, etc. i) Cumplir con todas las normas legales o de otra
indole que sean aplicables en la ejecucion del presente contrato. j) Presentar los informes que le
solicite LA CAMARA y asistir a las reuniones de seguimiento que LA CAMARA le indique. k) Cumplir
dentro de los términos legales con todas las obligaciones de caracter laboral respecto de los empleados
gue utilice para la ejecucién del presente contrato, especialmente pero no exclusivamente las que se
refieren a salarios, prestaciones sociales y afiliacion a Entidades Promotoras de Salud y Administradoras
de Riesgos Laborales. |) Dotar a su personal técnico todos los medios, herramientas y elementos de
seguridad industrial para la prestacion de sus servicios, incluyendo los elementos de proteccién
personal. Contar contodos los equiposy dotacion de seguridad necesarios pararealizar las labores en
LA CAMARA. m) Asumir el costo y realizar examenes médicos ocupacionales de ingreso al personal
designado para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de este contrato. n) Atender cualquier
requerimiento que le haga LA CAMARA sobre la prestacion de sus servicios y asesorarla sobre el
particular. Asi mismo, efectuar las recomendaciones que considere necesarias para el fortalecimiento
de los servicios por este documento se contratan. i) Capacitar a su personal en trabajo en alturas, LA
CAMARA podré en cualquier tiempo, verificar el cumplimiento de las capacitaciones que el contratista
se obligaaimpartir al personal asignado para cada labor. 0) El perfilde coordinadorde mantenimiento
y al menos uno de los técnicos debe contar con el curso de COORDINADOR EN ALTURAS, segun lo
exigido porlaresolucion 1409 de 2012, con el fin de dar cumplimiento al Manual de Seguridad y Salud
en el Trabajo de LA CAMARA. p) Todo el personal del contratista que realice trabajos en alturas debera
estar certificado en alturas y cumplir contodo lo previsto en la ley y normativa vigente. q) Contar con
un programa de salud ocupacional que incluya la induccién sobre prevencion de riesgos, elementos
de proteccién personal y condiciones de seguridad e higiene industrial y medicina del trabajo y contar
conprotocolo de Bioseguridad aprobado porla ARL de su compafiia. r) Someter al personal designado
para la prestacién del servicio a un proceso de seleccién que incluya como minimo la etapa de
entrevista, asi como a un estudio de seguridad que incluya minimo visitadomiciliaria, la referenciacion,
la verificacion de antecedentes en las instituciones de seguridad del Estado, con el fin de garantizar a
la CAMARA la idoneidad, las competencias laborales y personales, la experiencia y los antecedentes
personales y judiciales de cada uno del personal que asigne. LA CAMARA se reserva el derecho de
solicitar mayores estudios del personal que a su juicio no ofrezca las garantias de seguridad e
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idoneidad suficientes. Asi mismo, el personal debe estar capacitado en relaciones interpersonales y
atencion al publico. s) Suministrar al personal los equipos de comunicacion establecidos en el Anexo
de especificaciones técnicas. t) Mantener en perfecto ordenlas dependencias que se le asignen a este
personal en las instalaciones de LA CAMARA. u) Mantener y respetar la confidencialidad, seguridad
y propiedad detodalainformaciénala que tenga acceso en virtud de este contrato. Para estos efectos,
el CONTRATISTA acepta que la informacién que reciba o conozca por la ejecucion de este contrato
es de propiedad exclusiva de LA CAMARA y se abstendra de utilizarla para cualquier fin distinto ala
ejecuciéon del contrato. v) Prestar los servicios contratados dando cumplimiento a lo estipulado en la
invitacién, la propuestay el contrato. w) Durante la prestacién del servicio, el personal asignado por el
contratista debera portar permanentemente en lugar visible el carné de identificacién, debidamente
diligenciado y con foto reciente. Asi mismo, todo el personal, debera mantener durante el turno que le
corresponda los siguientes documentos: 1. Cédula de Ciudadania. 2. Carné vigente de la EPS a la
que se encuentre afiliado o en su defecto documento que acredite el derecho para ser atendido en
caso de presentarse alguna situacién médica. 3. Carné de la Administradora de Riesgos Laborales
(A.R.L.). x) Cumplir con los acuerdos de nivel de servicios pactados con LA CAMARA. y) Responder
por cualquier pérdida o sustraccidon de bienes y por dafios que se causen a los mismos o a las
instalaciones donde se preste el servicio, que sea comprobado a cualquiera del personal del
CONTRATISTA, en un término no mayor a ocho (8) dias habiles siguientes al recibo del requerimiento
que le formule el supervisor del contrato, reparando, reintegrando o restituyendo el bien o bienes
perdidos o dafiados, por otro u otros iguales o de caracteristicas equivalentes. z) Responder ante LA
CAMARA vy ante terceros por todas las fallas, errores y omisiones que se presenten en la ejecucion
del presente contrato y por los perjuicios que con ello se generen en los términos pactados en este
contrato y de acuerdo con las normas legales aplicables. aa) Tomar todas las medidas necesarias
para garantizar la seguridad de los sitios de ejecucidn del contrato, de todos los elementos que alli se
encuentren. bb) EL CONTRATISTA esta de acuerdo en que la ejecucidn del trabajo bajo el presente
contrato esta sujetay de acuerdo con las leyes, reglamentos, disposiciones y ordenanzas que rigen los
horarios, sueldos y relaciones laborales, seguro de accidente, compensaciones a los trabajadores,
condiciones de trabajo, seguridad y salud y otros asuntos relativos al trabajo. EL CONTRATISTA debera
acatar dichas leyes y reglamentos, y mantendra exenta a LA CAMARA por cualquier reclamacion laboral
que pueda interponer alguna de las personas empleadas por el contratista en virtud de este contrato. cc)
El personal designado por EL CONTRATISTA para el cumplimiento del contrato debera contar con
experiencia y calificacién técnicay administrativa para el desarrollo de actividades de asesoramiento,
seguimiento y control segln su perfil, ya que debera acompafiar, asesorar al supervisor del contrato,
en la ejecucién de todas las actividades que se requieran en el desarrollo de los contratos de
manteniendo de equipos y de infraestructura fisica. dd) El personal asighado debera actuar con
autorizacion del supervisor de LA CAMARA en cualquier actividad que se declare como urgente de los
contratos de mantenimiento de equipos y mantenimiento de infraestructura fisica, optimizando la
utilizacion de los recursos econdmicos, materiales y humanos, con el fin de dar cumplimiento a las
metas y satisfaciendo las necesidades de los clientes, internos y externos de LA CAMARA, lo anterior
dando respuesta de una manera adecuada, conceptuada y rapida para garantizar la operabilidad de
las instalaciones de LA CAMARA. ee) EL CONTRATISTA deberé con el personal aprobado, apoyar,
coordinar, supervisar, revisar, recibir a satisfaccion las actividades de cualquier necesidad de trabajo
que se requiera para el mantenimiento de la infraestructura y equipos de los edificios, sedes y centros
empresariales de LA CAMARA, realizando la coordinaciénconlos contratistas, segun lineamientos del
supervisor de LA CAMARA con el fin de dar estricto cumplimiento de dichos contratos. ff) Las
actividades menores a llevar a cabo por parte del auxiliar de mantenimiento o todero que requieran
urgencia para la entidad segun lineamientos del supervisor del contrato. gg) EL CONTRATISTA
debera presentar para aprobaciéndel supervisordel contrato, las hojas de vida del personal requerido,
las cuales deberan cumplir con los perfiles solicitados en la invitacién y presentar los soportes
documentales que certifique estudios y experiencia, asi: i) Hoja de vida firmada. ii) Diplomas de
postgrado expedido por una universidad con registro calificado ante el Ministerio de Educacion
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Nacional vigente. iii) Tarjeta profesional vigente expedida por el consejo profesional competente u
organismo correspondiente de acuerdo al perfil profesional. iv) Certificado vigente de antecedentes
profesionales expedido por la entidad competente. v) Las respectivas certificaciones que acrediten el
tiempo minimo requerido para cada perfil. Las certificaciones que acrediten la experiencia de los
profesionales propuestos deben contener como minimo: v.i) Nombre o razdén social del contratante o
de quien certifica con direccion, teléfono y correo electrénico. v.ii) Fecha de expedicién de la
certificacion. v.iii) Objeto del contrato que se certifica. v.iv) Cargo desempefiado. v.v) Nombre y/o
razon social de quien expide la certificacion. v.vi) Fecha de inicio del contrato que se certifica
(dia/mes/afio). v.vii) Fecha terminacion del contrato que se certifica (dia/mes/afio). hh) Presentar
dentro de los dos meses siguientes al inicio del contrato el diagnéstico en el cual formule
recomendaciones y actualizaciones al plan de Mantenimiento de LA CAMARA y debera actualizarlo
con las actividades resultantes aprobadas de los Informes del estado de sedes. ii) Elaborar el Informe
del estado de cada una de las Sedes de LA CAMARA, basado en andlisis del plan de mantenimiento
de LA CAMARA vy de la revision de los distintos Edificios, Sedes y Centros Empresariales de la
CAMARA, el cual debera ser entregado al inicio del contrato y ser actualizado trimestralmente. Dicho
informe debera ser presentado para revision y aprobacion de LA CAMARA, con el estado actual de
las edificaciones, las acciones preventivas y correctivas a llevar a cabo y el analisis técnico de las
mismas. jj) Realizar y coordinartodas y cada una de las actividades necesarias para el cumplimiento
del presente contrato teniendo en cuenta los lineamientos que establezca LA CAMARA. kk) Informar
inmediatamente a LA CAMARA cualquier incidencia, acontecimiento o situacion que pueda afectar la
ejecucion del presente contrato. Il) Indemnizar a LA CAMARA por los perjuicios que se generen por el
retardo en el cumplimiento y/o por el incumplimiento del objeto pactado en el presente contrato y las
obligaciones que se deriven del mismo. mm) Desarrollar con el mayor cuidado y dedicacion la
prestacién de sus servicios, coordinando y realizando las actividades necesarias para la satisfaccion del
objeto de este contrato. nn) Presentar las poélizas con su respectivo recibo de pago, el documento que
acredite la afiliacién del personal de EL CONTRATISTA al Régimen de Seguridad Social Integral,
A.R.L. y pago de aportes parafiscales y cancelar los demas gastos necesarios para la legalizacion del
contrato. fifl) Remitir sus protocolos de bioseguridad para revisién y aprobacion a la Jefe de Calidad
de Vidade LA CAMARA, al correo ana.pardo@ccb.org.co y/o quien haga sus veces. 00) El personal
que utilice para la ejecucién del objeto contrato deberd consultar en el siguiente enlace
https://www.ccb.org.co/Proveedores-y-Contratistas/Gestion-de-Sequridad-y-Salud-en-el-trabajo el
protocolo de bioseguridad de LA CAMARA y posteriormente seran contactados para aclarar dudas por
el Supervisor del contrato. s) Dar cumplimento a la Resolucién No. 666 del 24 de abril de 2020
expedida por el Ministerio de Salud y de Proteccién social por medio de la cual se adopta el protocolo
general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
Coronavirus COVID-19. t) Las demas que sean de la naturaleza o se entiendan hacer parte del presente
contrato y garanticen su adecuaday satisfactoria ejecuciony la buena fe contractual. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS. a) Garantizar que el personal asighado para la prestacion del servicio realice las rutinas
e inspecciones periddicas de verificacion y supervision de los diferentes equipos e inmuebles de LA
CAMARA. b) Aplicar las acciones preventivas y correctivas a que haya lugar previo acuerdo con el
Supervisor del contrato. c) Atender las instrucciones del Supervisor del Contrato en relacion con el plan
de mantenimiento acordado con la Entidad. d) Informar al Supervisor del Contrato las novedades
encontradas en cada una de las rutinas y solicitar el correspondiente mantenimiento. €) Cumplir las
funciones especificas para cada uno de los perfiles establecidos en el anexo 2 de la invitacion. f)
Proponer estrategias de mantenimiento que permitan adoptar medidas para prevenir que los inmuebles
y los equipos sufran deterioros. g) Cumplir el plan de mantenimiento establecido en LA CAMARA. h)
Cumplir con las metas adoptadas por la Entidad en materia de ahorros. i) Atender oportunamente los
requerimientos de mantenimiento que se requieran a través de la mesa de servicio, conel fin de lograr
la satisfaccion de las necesidades del cliente interno de LA CAMARA. j) Cerrar las solicitudes de
mantenimiento en el aplicativo de la mesa de servicios cerciorandose que se haya cumplido con el
requerimiento. k) Informar al supervisor del contrato sobre las fallas que se presenten en los equipos y
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en la infraestructura fisica de LA CAMARA. 1) Verificar y evidenciar anticipadamente las fallas que se
pudieran presentar a los equipos, alos sistemas y a las edificaciones de LA CAMARA. m) Realizar el
seguimiento técnico de los trabajos realizados por la empresa de mantenimiento de infraestructura, con
el fin de que estos se ejecuten con las condiciones y en los términos acordados con LA CAMARA. n)
Comprobary aprobar la calidad de los materiales de los trabajos y hacer seguimiento ala ejecucién de
cada uno de los items de las adecuaciones realizadas por la empresa de mantenimiento de
infraestructura. i) Mantener oportunay permanentemente informado al Supervisor del Contrato sobre €l
avance de los trabajos, los problemas e inquietudes que se presenten en su ejecucion, y notificar sobre
los aspectos relevantes sobre los que tenga conocimiento, incluyendo cualquier dificultad o
incumplimiento que presente la empresa de mantenimiento. 0) Recibir de la empresa de mantenimiento
de infraestructura las adecuaciones y mantenimientos correctivos realizados. p) Solicitar a la empresa
de mantenimiento las correcciones a que haya lugar, so pena de responder con su reparacion. q)
Acompafiar a los contratistas que realizan el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos y
atender las observaciones correspondientes. r) Diligenciar los formatos de recibo a satisfaccion de las
adecuaciones y mantenimientos realizados por los diferentes contratistas. s) Informar al supervisor del
contrato cualquier novedad sobre las actividades para las que fueron contratados. t) Mantener una
actitud preventiva, proactivay propositiva, con el fin de atender y solucionar cualquier incidente que se
pudiera presentar en las instalaciones de LA CAMARA. u) Cumplir con los indicadores que se
establezcan porel area de mantenimiento y de infraestructura fisicade la Entidad. v) Tomar medidas
para el ahorro en el consumo de energia y agua en las diferentes instalaciones de LA CAMARA. w)
Todas las demas que por la naturaleza del servicio deba cumplir el contratista en desarrollo del objeto
del contrato. 7) OBLIGACIONES DE LA CAMARA: LA CAMARA se obliga a: a) Pagar el valor del
contrato de conformidad con lo establecido en el presente documento. b) Autorizar el ingreso del
personal designado por EL CONTRATISTA a las instalaciones de LA CAMARA para el cumplimiento
del objeto del presente contrato, siempre que cumplan con las politicas de ingreso para contratistas y
estén debidamente identificados. ¢) Designar a los funcionarios que haran las veces de contacto
técnico y funcional para la coordinacion de las actividades objeto de este contrato. d) Verificar que el
personal que destine EL CONTRATISTA cuente con la afiliacién a las EPS y ARL respectivas. e)
Revisar el Acta de Recibo a Satisfaccion que presente EL CONTRATISTA por cada actividad
realizada. f) Definir las necesidades de intervencion para desarrollar las actividades contratadas en
los lugares establecidos por LA CAMARA e informar oportunamente al CONTRATISTA de manera que
las actividades se puedan planear de una manera adecuada. 8) PLAZO DEL CONTRATO: El plazo
de este contrato se encuentra comprendido por los siguientes conceptos: a) El plazo de ejecucién:
Corresponde al periodo en el cual EL CONTRATISTA ejecutara las obligaciones pactadas en este
contrato, es decir, tres (3) afios contados a partirdel 16 de abril de 2021 y hasta el 16 de abril de 2024,
previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion. b) El plazo para la liquidacion: Corresponde al
término en que EL CONTRATISTA y LA CAMARA deben llevar a cabo el proceso de liquidacion y
firma de la correspondiente acta, que de conformidad con lo establecido en la clausula trigésima
primera (312) corresponde a un término de dos (2) meses siguientes a la terminacion del plazo de
ejecucion. 9) REVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL: Transcurrido cada afio de ejecucion del
contrato, se revisara por LAS PARTES el comportamiento que EL CONTRATISTA ha efectuado en
relacion con las obligaciones pactadas y la satisfaccion de LA CAMARA frente al presente contrato. Lo
anterior, para efectos de que LA CAMARA decida si continua el contrato hasta la fecha de finalizacién
inicialmente pactada o lo termina anticipadamente en caso de existir insatisfaccion en el servicio, caso
en el cual, comunicara previamente a EL CONTRATISTA sobre esta decision dentro de los sesenta (60)
dias siguientes al vencimiento de cada afio. EL CONTRATISTA acepta, reconocey entiende que esta
es una forma de terminacién anticipada del contrato de manera unilateral por parte de LA CAMARA y
gue por este hecho no se generara ningin tipo de indemnizacién o reclamacién a sufavor, en caso que
LA CAMARA, decida terminar el contrato por la insatisfaccion en el servicio. 10) VALOR DEL
CONTRATO: Elvalordel contrato corresponde hasta la suma de XXXXXXXXXXX, mas el IVA o el que
haga sus veces, de acuerdo con la tarifa gue corresponda conforme con la normatividad vigente. 11)
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FORMA DE PAGO: LA CAMARA pagaré el valor del contrato en mensualidades vencidas de acuerdo
con los servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfaccién de LA CAMARA. Se aprobara la
facturacion una vez se cuente con la aprobacién del informe mensual por parte del supervisor.
PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias siguientes al recibo de la
factura mediante transferencia electrénica. EL CONTRATISTA no podra presentar facturas sin haber
prestado los servicios y presentado los entregables a entera satisfaccion de LA CAMARA.
PARAGRAFO SEGUNDO. El valor ofrecido por EL CONTRATISTA en LA PROPUESTA contempld
todas las actividades para la plena ejecucion del presente contrato, las cuales EL CONTRATISTA
conocey aceptaen su integridad. PARAGRAFO TERCERO: EL CONTRATISTA acepta que no habra
lugar a ningun tipo de reajuste del valor del contrato durante la vigencia del mismo, salvo que para el
segundo y tercer afio de ejecucidon el valor de los items descritos en la propuesta econémica se
incrementara de conformidad con el aumento del salario minimo mensual legal vigente a partir del 1°
de enero de cada afio. PARAGRAFO CUARTO: CONCEPTOS QUE INTEGRAN EL VALOR DEL
CONTRATO: El valor total del contrato incluye todos los costos directos e indirectos necesarios para
la oportuna y satisfactoria ejecucion de los servicios objeto del contrato por parte de EL
CONTRATISTA, tales como materiales, recursos técnicos, medios magnéticos, papeleria, copias,
transporte, administracion, seguros, imprevistos, utilidad e impuestos, entre otros. Cualquier costo,
impuesto o gasto adicional que se genere por la celebracion o ejecucion del presente contrato sera
asumido exclusivamente porEL CONTRATISTA. 12) REQUISITOS DE PROCEDIBILIDAD PARA LOS
PAGOS: Ademas de los requisitos mencionados en el presente contrato, para que procedan los pagos,
EL CONTRATISTA se obliga segln su condicién, a presentar a satisfaccion de LA CAMARA los
documentos que acrediten el pago oportuno del Régimen de Seguridad Social Integral, ARL,
Parafiscales y el cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. En el
evento en que LA CAMARA encuentre que EL CONTRATISTA no esta dando cumplimiento a estas
obligaciones tendra la facultad de abstenerse de pagar, sin perjuicio de otras sanciones a EL
CONTRATISTA mientras este no cumpla con sus obligaciones legales. 13) NATURALEZA DE LOS
RECURSOS: Enrazodn del objeto especifico determinado en este contrato, se entiende que los pagos
que sean o llegaren a ser debidos por LA CAMARA en virtud del mismo seran atendidos con recursos
de origen publico. Teniendo en cuenta que las prestaciones del contrato seran pagadas totalmente
condineros de origen publico, EL CONTRATISTA tendra en cuenta que mediante la ejecucién de sus
compromisos colabora eficientemente en el logro de las funciones de interés general que corresponde
adelantar a LA CAMARA. Por lo mismo, en la interpretacién de las declaraciones de voluntad en estos
casos se procurard adecuarse a la que mas se ajuste atales fines. LA CAMARA se reserva el derecho
de modificar el origen de los recursos de manera unilateral, cuando se presenten circunstancias que
a sujuicio asi lo ameriten, caso en el cual notificaradporescrito esta circunstancia a EL CONTRATIS TA
quien acepta que esa modificacién unilateral puede tener lugar en cualquier momento. 14)
NATURALEZA DEL CONTRATO: EI presente contrato es de naturaleza comercial. Las partes
manifiestan que EL CONTRATISTA realiza las actividades objeto del presente contrato en forma
independiente, utilizando sus propios medios y recursos, con total autonomia administrativa, sin que
medie subordinacion alguna respecto de LA CAMARA. Asi mismo, se entiende que con la suscripcion
del presente contrato no se configura ningln tipo de vinculacion laboral entre LA CAMARA y EL
CONTRATISTA o sus dependientes. Asi mismo, queda claramente establecido que EL CONTRATISTA
es totalmente independiente para todos los efectos laborales y sera el Unico empleador de los
trabajadores que emplee en la ejecucion del presente contrato, estando exclusivamente a su cargo el
pago de salarios, descansos remunerados, prestaciones sociales e indemnizaciones que se causen a
favor de dichos trabajadores, al igual que los aportes que establece la ley para entidades como EPS,
ARL, SENA, BIENESTAR FAMILIAR, etc. Igualmente, LA CAMARA queda exonerada de toda
responsabilidad civil,administrativao penal porlos contratos que realice EL CONTRATISTA conterceras
personas juridicas o naturales para la ejecucion del presente contrato. 15) GARANTIAS: EL
CONTRATISTA se obligaa favorde LA CAMARA a constituiry a mantener vigente por su cuenta y a
favor de ésta, en una compaiia de seguros legalmente establecida en el pais, domiciliada en Bogota,
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D.C., y aceptada por LA CAMARA, las pélizas que cubran los siguientes amparos: a) CUMPLIMIENTO:
Una poliza que garantice el cumplimiento del presente contrato, por un valor asegurado igual al 20% del
valor del contrato, con vigenciaigual a la del presente contrato y 4 meses mas, contado s a partir del 16
de abril de 2021. b) SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Una podliza que garantice los salarios
y prestaciones sociales, por un valor asegurado igual al 10% del valor total del contrato con una vigencia
igual a ladel presente contrato y 3 afios mas, contados a partir del 16 de abril de 2021. c) CALIDAD DE
LOS SERVICIOS PRESTADOS: Una poliza que garantice la calidad de los servicios prestados, por un
valor asegurado igual al 15% del valor del contrato, con vigencia igual a la del presente contratoy 4
meses mas, contados a partir del 16 de abrii de 2021. d) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: Una poliza de amparo por concepto de responsabilidad civil extracontractual,
por un valor asegurado igual al 20% del valor del contrato, con vigencia igual a la del presente contrato
y 3 meses mas, contados a partir del 16 de abril de 2021. PARAGRAFO: MODIFICACIONES. En todos
los casos en que se modifique las condiciones del contrato, EL CONTRATISTA se compromete a
presentar a LA CAMARA el certificado de modificacion de las pélizas y el recibo de pago, segin
corresponda. 16) SUPERVISOR: La supervision del presente contrato sera ejercida por el Jefe de
Servicios y Mantenimiento Infraestructura Fisica de LA CAMARA o quien haga sus veces. En caso de
modificacién del Supervisor el proceso se realizard de manera interna, y se comunicara por escrito al
funcionario que designe el Vicepresidente o Gerente delegado para contratar y se informara a EL
CONTRATISTA. 17) FUNCIONES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO La persona encargada dela
supervisién del contrato debera cumplir con lo establecido en el Manual de Supervision e Interventoria
de LA CAMARA, el cual se encuentra disponible en sistema de informacion de gestion
https://ccb.darumasoftware.com/app.php/document/viewP ublic/index/1232 y realizar el seguimiento
establecido y cumplir las obligaciones en el Manual de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo el
cual forma parte integral del presente contrato, y son vinculantes para su correcta ejecucion dentro de
los limites de este contrato. 18) CAPACIDAD FINANCIERA DE EL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA, se obliga durante el plazo de ejecucién del contrato, a mantener los indices de la
capacidad financiera evaluada con LA PROPUESTA presentada. Por tanto, es obligacién de EL
CONTRATISTA informar a LA CAMARA cualquier modificacién que pueda afectar la capacidad
financiera requerida para asumir el contrato, con el fin que LA CAMARA pueda evaluar la conveniencia
de continuar con la ejecucion del servicio contratado o darlo por terminado. LA CAMARA est4 facultada
para verificar la informacién en cualquier momento y si evidencia el incumplimiento de algun indicador,
esta facultada para terminar anticipadamente el contrato. 19) ACCESO AL PERSONAL DEL
CONTRATISTA, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y RESPONSABILIDAD. LA CAMARA permitirael ingreso
de los dependientes o empleados de EL CONTRATISTA a LA CAMARA, siempre y cuando los mismos
estén debidamente identificados y porten los documentos de afiliacién a las EPS y ARL. EL
CONTRATISTA dara instrucciones a sus dependientes para que porten los carnés de EPS y ARL
respectivos al momento de ingreso a LA CAMARA. A su vez, los dependientes o empleados de EL
CONTRATISTA deberan atender todos los reglamentos internos y requerimientos de seguridad que se
imponen a los terceros que ingresan a las instalaciones de LA CAMARA en los aspectos que sean
aplicables, informacion que sera debidamente suministrada por LA CAMARA. Adicionalmente, EL
CONTRATISTA se obliga a dar estricto cumplimiento a todas y cada una de las normas que sobre
seguridad industrial se imponen a la prestacién de los servicios que por este documento se contratan,
las cuales son de su cargo, por ello EL CONTRATISTA respondera de todos los dafiosy perjuicios que
ocasionen sus empleados o dependientes dentro de las instalaciones de LA CAMARA, incluidos los
accidentes de trabajo. LA CAMARA podra abstenerse de permitir el ingreso de los empleados o
dependientes de EL CONTRATISTA, cuando éstos no portenlos documentos de EPS y ARL, e incluso
podré suspender las actividades de EL CONTRATISTA cuando detecte que en la ejecuciéon de las
mismas no se estan cumpliendo las normas de seguridad industrial, las disposiciones internas de LA
CAMARA o los requerimientos de seguridad formulados por LA CAMARA. Lo anterior no servira de
excusa o justificacién alguna a favor de EL CONTRATISTA para el incumplimiento de las demés
obligaciones a su cargo pactadas por este documento. LA CAMARA se reserva el derecho de realizar
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requerimientos a EL CONTRATISTA que tengan como fin dar cumplimiento a las politicas de seguridad
industrial de LA CAMARA o de garantizar procedimientos seguros para LA CAMARA o los terceros que
la visitan. EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a estos requerimientos y su desatencién sera
causal de terminacion unilateral del presente contrato, sindar lugar a pago alguno de indemnizacién a
cargo de LA CAMARA. 20) FORMA DE COMUNICACION ENTRE LAS PARTES: Las comunicaciones
deberan ser enviadas por cualquier medio que asegure su recepcidon por la otra parte. Sera
responsabilidad de la parte que envia la comunicacion, asegurarse de que la otra parte reciba la
comunicacion enviada teniendo en cuenta parametros de seguridad y de integridad de la informacion.
PARAGRAFO PRIMERO: Para las comunicaciones por medios electrénicos se pueden realizar durante
las veinticuatro (24) horas del dia y se entenderan recibidas el dia del envio. PARAGRAFO SEGUNDO:
En caso de modificacion del domicilio EL CONTRATISTA, lo debe comunicar dentro de los cinco (5) dias
hébiles siguientes al cambio. PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA acepta como direccién de
notificacion electrénica la que consta en la primera pégina del presente contrato. 21)
CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se compromete a guardar estricta confidencialidad y
reserva absoluta sobre todos los documentos e informacion que LA CAMARA le suministre, o que
lleguen a conocer sus empleados, contratistas, asesores, agentes y subcontratistas, silos hubiere, de
manera verbal o por medio escrito, audiovisual, magnético, via electrénica y por cualquier otro medio,
asi como los demas que generen las Partes en la ejecucion de este contrato, tienen el caracter de
reservados y seran considerados como informaciones confidenciales para todos los efectos legales,
econdmicos y demas derivadas posibles. Asilas cosas, todo aquél que llegue a tener acceso a dicha
informacion, se compromete a guardar la reserva y confidencialidad debida hasta tanto se mantenga
dicho caracter, haciéndose responsable por cualquier divulgacion no autorizada. En consecuencia,
cualquier informacidn que sea suministrada u obtenida por causa o con ocasion de este contrato, -sea
gue cumpla o no conlas condiciones de secreto empresarial-, se considerara confidencial, bienporque
asi se le haya conferido dicha calidad, o porque de ser conocida por el publico en general podria
afectar los intereses econémicos o estratégicos de su titular exclusivo, entendiendo por tal a LA
CAMARA. Esta obligacion se mantendra por término indefinido, ain después de terminada la relacion
que llegue a vincular o no formalmente a las partes. Cualquier violacién o desconocimiento a esta
obligacién hara acreedor a la Parte cumplida para exigir al infractor, una indemnizacién plena por los
perjuicios causados y porlos riesgos a los que qued6 expuesto, dada la imprudencia, negligencia o
dolo del infractor, sin perjuicio del cobro adicional de eventuales perjuicios. 22) PROTECCION DE
DATOS: Sin perjuicio de los deberes y obligaciones relativos a la aplicacién de la Ley 1581 de 2012 y
demas normas aplicables en materia de habeas data, las cuales son de obligatorio cumplimiento para
EL CONTRATISTA, éste manifiesta conocer la Politica de Tratamiento de Datos Personales de LA
CAMARA que se puede consultar en www.ccb.org.co/protecciondedatospersonales y se obliga a dar
estricto cumplimiento a las medidas de seguridad de indole técnica y organizativas establecidas por
ésta, que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado. En el evento en el que EL CONTRATISTA detecte una potencial
pérdida, consulta, uso, tratamiento 0 acceso no autorizado o fraudulento, riesgo o vulneracion en el
tratamiento de los datos personales y a lo establecido en la Politica de Tratamiento de Datos
Personales de LA CAMARA, por parte de un empleado, funcionario, colaborador o tercera persona,
debera informar de manera inmediata al supervisor del contrato, sobre la respectiva situacion. Esta
obligacién se hace extensiva al equipo de trabajo que EL CONTRATISTA requiera para la ejecucion
del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. En la ejecucion del presente contrato EL CONTRATIS TA
debera abstenerse de: a) Reproducir, publicar, comercializar o transferir a titulo gratuito u oneroso por
cualquier medio o darle un uso no previsto en el presente contrato, a los datos personales que por
este se suministran, asi mismo se prohibe la cesiéntotal o parcial a cualquier persona natural o juridica
de dichainformacidn. b) Realizar cualquier acto que lesione o atente el habeas data o derechos de los
titulares delos datos personales. c) Desarrollar aplicativos o herramientas conel propdsito de modificar
los sistemas de informacion de LA CAMARA, la informacion contenida en las bases de datos o los
niveles de acceso a la informacién establecidos por esta. d) Realizar copias adicionales de las bases
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de datos, salvo la de seguridad o aquella que sea necesaria para el cumplimiento del contrato. Esta
prohibicién también se predicara para los contratistas que tengan la calidad de Encargados.
PARAGRAFO SEGUNDO: Seran de responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA los dafios o
perjuicios que ocasione a LA CAMARA o a terceros por la divulgacién, publicacion, uso o
comercializacion de la informacién sin la autorizacién del titular o sin el cumplimiento de la Ley 1581
de 2012 y demas normas que la reglamenten, modifiquen o complementen. Esta prohibicién también
se predicara para los contratistas que tengan la calidad de Encargados. PARAGRAFO TERCERO. En
el caso en que EL CONTRATISTA tenga calidad de Encargado en los términos del articulo 3°, literal
d) de la Ley 1581 de 2012, en virtud de la ejecucién del presente contrato, debera: i) Tratar los datos
personales con altos niveles de proteccidony confidencialidad, dando cumplimiento con la politica de
tratamiento dedatos personales de LA CAMARA, la Ley aplicable de proteccionde datos, este contrato
y cualquier instruccion adicional que LA CAMARA le haya dado. ii) Notificar oportunamente y por
escrito a LA CAMARA de cualquier requerimiento que reciba de las autoridades competentes, que
impliquen la divulgacion de datos personales conforme a las leyes aplicables. iii) Dar Tratamiento a
los datos personales conforme a los principios que los tutelan. iv) Salvaguardar la seguridad de las
bases dedatos en los que se contengan datos personales. Lo anterior, sin perjuicio de las obligaciones
dispuestas en el articulo 18 dela Ley 1581 de 2012. 23) PROHIBICIONES DE EL CONTRATISTA: En
la ejecucién del presente contrato EL CONTRATISTA deber4 abstenerse de: a) Reproducir,
comercializar por cualquier medio 0 usos no previstos en el presente contrato, la informacion que por
este contrato se suministra, asi mismos se prohibe la cesion total o parcial a cualquier persona natural o
juridica de dicha informacion. EL CONTRATISTA es el encargado y se compromete a velar para que los
eventuales usuarios utilicen la informacion de acuerdo alo estipulado en este documento y conforme a
la ley. b) Realizar cualquier acto que lesione o atente contra el habeas data o derechos de los titulares
de los datos consultados. c) Desarrollar aplicativos o herramientas con el propdésito de modificar los
sistemas de informacion de LA CAMARA, la informacion contenida en las bases de datos o los niveles
de acceso alainformacion establecidos por LA CAMARA a EL CONTRATISTA. d) Reproducir, publicar,
comercializar o transferir a cualquier persona natural o juridica, de forma no autorizada por LA CAMARA
previamente y por escrito, lainformacién registrada en ejecucién de este contrato ya sea a titulo gratuito
u oneroso. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA Unicamente podracomercializarlainformacion
registrada si realiza alguna labor que dé un valor agregado a la misma, previa autorizacién por escrito
firmado porparte de LA CAMARA y conreconocimiento de lafuente de la informacién, que parael efecto
es LA CAMARA. PARAGRAFO SEGUNDO: Seran de responsabilidad exclusiva de EL CONTRATISTA
los dafios o perjuicios que se ocasionena LA CAMARA o a terceros por la divulgacion, publicacién o
comercializacion de la informacion que realice EL CONTRATISTA incluyendo, pero sin limitarse a los
eventos en los cuales comercialice o publique informacién desactualizada. 24) PACTO DE
INTEGRIDAD: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado
con lasuscripcion del presente documento que ni él, nilos miembros de su Asamblea de Accionistas, ni
los miembros de la Junta o Consejo Directivo (6rgano asesor), ni los Representantes Legales, ni el
Revisor Fiscal y/o Contadores, se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad
legal o conflictode intereses para contratarcon LA CAMARA. EL CONTRATISTA aceptaque ha revisado
los documentos denominados Codigo de Etica'y Buen Gobierno Corporativo, Estatuto de Contratacion y
el Manual de Procedimientos de Contratacion de LA CAMARA, que se encuentran publicados en la
pagina web www.ccb.org.co. Asi mismo, EL CONTRATISTA declara que su patrimonio y recursos que
permiten desarrollar su objeto social no provienen de actividades ilicitas o de actividades relacionadas
con lafinanciacion del terrorismo, razén por la cual, acepta que ni él, ni sus accionistas , ni los miembros
de la Junta o Consejo Directivo, (6rgano asesor), ni los Representantes Legales, ni el Revisor Fiscal y/o
contadores hacen parte de la lista OFAC (Clinton), ONU o similares de igual naturaleza, de caracter
nacional o internacional, o se encuentran incursos en procesos judiciales o han sido sentenciados
judicialmente por delitos relacionados con el Lavado de Activos o Seguridad Pudblica o hayan sido
extraditados. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA conla suscripciondel contrato autorizaa LA
CAMARA para realizar las verificaciones correspondientes. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de
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presentarse alguna inhabilidad, incompatibilidad legal o conflicto de intereses sobreviniente, EL
CONTRATISTA tiene el deber de revelacion de esta situacién a LA CAMARA, la cual decidira sobre la
procedencia o no de la contratacion revelado el conflicco. PARAGRAFO TERCERO. Tanto los
colaboradores que intervengan en el contrato, como EL CONTRATISTA se abstendran de realizar
cualquier conducta o acto que afecte la transparenciay probidad del contrato y su ejecucidn se realizara
con estricto cumplimiento de las normas juridicas y conforme al principio de la buena fe, transparencia y
economia. PARAGRAFO CUARTO. EL CONTRATISTA certifica que su empresa no tiene presencia en
paises considerados como paraisos fiscales o paises sancionados por la OFAC. PARAGRAFO
QUINTO. EL CONTRATISTA declara que la informacion suministrada y centificada durante el proceso
de contratacién y la ejecucion del presente contrato es totalmente cierta y veraz, y autoriza a LA
CAMARA a que verifique, si lo considera pertinente, dicha informacion con cualquier entidad.
Adicionalmente, acepta que en caso de que la informacién entregada no corresponda a la verdad y/o
realidad, sera responsable de las sanciones legales a que haya lugar y se constituird en una causal
de terminacién unilateral con lugar a indemnizacién a favor de LA CAMARA por los perjuicios que
llegare a ocasionar esta situacion. 25) CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. EL CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de
juramento: a) Que a la fecha ha presentado y esta cumpliendo con el plan de trabajo anual para la
implementacion de Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad conlo
dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, b) Que ha leido, conoce y acepta el Manual de Gestion de
Seguridad y salud en el trabajo. LA CAMARA en cualquier momento podra verificar esta informacion
y para el efecto podra solicitar las evidencias del cumplimiento. De igual manera, LA CAMARA podra
citar a reunion con EL CONTRATISTA para acordar un plan de trabajo y realizar actividades
especificas que impliquen riesgos de alto impacto en la ejecucién del contrato, asi como con las
actividades de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
coronavirus COVID-19. 26) CESION DE LA POSICION CONTRACTUAL: La posicion contractual de
cada una de las partes, no podra ser transferida ni total ni parcialmente sin consentimiento previo y
por escrito de la otra Parte. 27) SUBCONTRATACION. EL CONTRATISTA podra subcontratar
parcialmente la ejecucidon de las obligaciones derivadas del presente contrato. Para este caso, el
subcontratista, quedara obligado sélo frente a EL CONTRATISTA principal, obligandose éste, a
imponerle y hacerle cumplir todas las obligaciones asumidas por él en el presente Contrato y quien
asumira la total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a LA CAMARA. En ningln caso
serd oponible a LA CAMARA el incumplimiento de EL CONTRATISTA por el hecho de sus
dependientes o subcontratistas. Adicionalmente, EL CONTRATISTA mantendra indemne a LA
CAMARA de los dafios y perjuicios que pudiese sufrir directa o indirectamente por la actuacién de
dichos subcontratistas.Los actos, errores 0 negligencias en el cumplimiento de las obligaciones
laborales o de cualquier tipo, de EL CONTRATISTA para con el subcontratista, sus representantes,
empleados o trabajadores, no seran imputables en ningin caso a LA CAMARA, quien podréa repetir
contra EL CONTRATISTA sialguna de las consecuencias de estos supuestos le fuera imputadaa LA
CAMARA. 28) CLAUSULA PENAL El incumplimiento total o parcial, o ain por el simple retardo en el
cumplimiento, de cualquiera de las obligaciones asumidas por EL CONTRATISTA en este contrato, dara
derecho a LA CAMARA para exigirle inmediatamente, a titulo de pena, una suma equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del presente negocio juridico descrito en el numeral 9) de este contrato
sin consideracion a lo realmente ejecutado durante la vigencia del contrato, suma que podra ser exigida
ejecutivamente, sin necesidad de requerimiento ni constitucién en mora, derechos a los que renuncia
aquél, sin perjuicio de que puedan ser exigidas adicionalmente las prestaciones e indemnizaciones
derivadas del contrato, y sin que se extingaporello laobligacion principal. Asi mismo, EL CONTRATISTA
expresamente autoriza a LA CAMARA, para que de las sumas que le llegare a adeudar por razon de las
actividades realizadas, le sean compensadas y descontadas automaticamente los valores que se causen
por concepto del cobro de la presente cldusula penal, si a ello hubiere lugar, en virtud de este contrato o
de cualquier otro que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto. Estas
sumas seran objeto de la correccién monetaria correspondiente en el momento de su exigibilidad. La
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declaracién del incumplimiento se realizara por escrito mediante la respectiva acta, donde se acredite la
comparacién entre los compromisos asumidos con base en el presente contrato y en sus anexos, asi
como los resultados esperados, frente alas actividades que efectivamente se alcanzaron a realizar de
manera satisfactoria. 29) CLAUSULA DE APREMIO. En el caso de mora o simple retardo en el
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato dentro del plazo, o en la comunicacién
expresa en la cual se indique el término en el que deban cumplirse cualquiera de las obligaciones
establecidas en el presente contrato, o el incumplimiento de la obligaciones pactadas o cumplimiento
imperfecto o defectuoso de las mismas, EL CONTRATISTA pagard a LA CAMARA, a titulo de
penalidad de apremio, por cada dia de mora o retardo, el equivalente al 0,1% del valor total estimado
del contrato sin que supere el diez por ciento (10%) del valor del mismo, por cada evento. El pago de
la penalidad de apremio y de los perjuicios no extinguird el cumplimiento de la obligacién principal.
PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO. La penalidad de apremio se aplicara: i. Por mora o simple retardo,
cuando la causa que le da origen no haya sido subsanada dentro de los tres (3) dias siguientes a la
notificacion de su ocurrencia por parte de LA CAMARA a EL CONTRATISTA. Se aplicara penalidad
de apremio diaria hasta que EL CONTRATISTA cese la conducta que dio origen esta. ii. Por el
incumplimiento de la obligaciones pactadas o cumplimiento imperfecto o defectuoso de las mismas.
En este caso LA CAMARA podra aplicar penalidad de apremio, asi se haya subsanado la situacion
que origind el incumplimiento. EL CONTRATISTA acepta que LA CAMARA descuente el valor de las
penalidades consagradas en la presente clausula de las sumas que le adeude, en virtud del presente
contrato o de cualquier otro crédito que existaa cargo de LA CAMARA y afavorde EL CONTRATIS TA.
El procedimiento para la aplicacién de esta sancion contractual y para la terminacion anticipada del
contrato sera el siguiente: (i) El Supervisor del Contrato comunicara por escrito a EL CONTRATIS TA
el presunto incumplimiento presentado. (ii) Recibida la comunicacidn, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes, EL CONTRATISTA podra indicar las razones por las cuales estima que no tiene
responsabilidad en relacion con el presunto incumplimiento. (iii) EI Supervisor del Contrato analizara
las explicaciones suministradas por EL CONTRATISTA, y de resultar aceptables, se lo hara saber a
éste; en caso contrario le comunicara que se procedera a la sancién contractual (igual comunicacién
se dard en caso de que EL CONTRATISTA no indique razén alguna). 30) CAUSALES DE
TERMINACION. Ademéas de otras causales previstas en el presente documento, este contrato
terminara anticipadamente: a) Porincumplimiento grave y resolutorio de las obligaciones de las partes
contratantes. b) Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan la ejecucién del contrato. ¢) Por mutuo
acuerdo entre LA CAMARA y EL CONTRATISTA. d) Porimposibilidad técnica, administrativa y/o legal
de continuar con la ejecucion del presente contrato. €) Por el vencimiento del plazo de ejecucién o se
haya agotado el monto maximo del valor total o por el cumplimiento total del objeto del contrato. f)
Cuando EL CONTRATISTA incumpla las obligaciones pactadas en la clausula quinta (5%) o cualquier
otra incluida en este contrato. g) Cuando EL CONTRATISTA entre en proceso de liquidacion o se
presenten embargos judiciales en contra de EL CONTRATISTA, que puedan afectar el cumplimiento
del contrato. h) Cuando EL CONTRATISTA, sin aducir causa que lo justifique, se abstenga de entregar
a LA CAMARA los documentos requeridos para el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion
del contrato, dentro del plazo establecido para ello. i) Cuando EL CONTRATISTA, con posterioridad a
la suscripcion del contrato, no diere principio a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de las sanciones
contractuales a las que haya lugar. j) Cuando del incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA se deriven consecuencias que hagan imposible o dificulten gravemente la ejecucion
del contrato, sin perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya lugar. k) Cuando EL
CONTRATISTA abandone o suspenda los trabajos total o parcialmente, sin acuerdo o autorizaciéon
previa y escrita de LA CAMARA, sin perjuicio de las sanciones contractuales a las que haya lugar. 1)
Cuando EL CONTRATISTA en més de dos (2) ocasiones no cumpla conlos entregables con el lleno
de los requisitos de calidad, y oportunidad, requeridos por LA CAMARA. m) Cuando de acuerdo con
la clausula 9 de este contrato, se establecié que el CONTRATISTA presto sus servicios de manera
insatisfactoria. PARAGRAFO PRIMERO: En cualquiera de los casos anteriores se dara aviso a EL
CONTRATISTA con antelacion a la fecha de terminacién bajo el mismo procedimiento establecido en
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la clausula anterior, salvo que el contrato prevea una antelacion especial. PARAGRAFO SEGUNDO:
LA CAMARA terminara el contrato de manera inmediata y sin previo aviso a) cuando EL
CONTRATISTA incurra en las conductas prohibidas en el Capitulo 2 del Titulo Il de la Ley 418 de
1997, prorrogada por las leyes 548 de 1999 y 782 de 2002, y el articulo 25 de la Ley 40 de 1993 (pago
de sumas de dinero a extorsionistas u ocultar o colaborar, por parte de algun directivo o delegado de
EL CONTRATISTA en el pago por la liberacién de una persona secuestrada que sea funcionaria o
empleada de EL CONTRATISTA o de alguna de sus filiales) o las que correspondan conforme conla
normatividad vigente. b) Cuando una vez celebrado el contrato EL CONTRATISTA sobrevenga
cualquier causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le impida continuar la
ejecucion del contrato con LA CAMARA. c) Cuando EL CONTRATISTA incumpla el Pacto de
Integridad sefalado en el presente contrato. d) Cuando EL CONTRATISTA incumpla las obligaciones
de caracter laboral. 0) Por las demés causales sefialadas en el presente contrato o en la ley.
PARAGRAFO TERCERO: EFECTOS DE LA TERMINACION. LA CAMARA se reserva el derecho de
exigir el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato o la compensacién de las
obligaciones sin perjuicio de las penas establecidas en el presente contrato causados por alguna de
las causales de terminacion indicadas en esta clausula. PARAGRAFO CUARTO: EL CONTRATISTA
tendra derecho a que se le liquiden y paguen los dineros correspondientes a los servicios
ejecutados/bienes entregados a satisfaccion de LA CAMARA. En caso de terminacion anticipada de
este contrato por cualquier causa, EL CONTRATISTA se obliga a restituir inmediatamente y sin
necesidad de previo requerimiento las sumas de dinero que deba cuando el desembolso en su favor
exceda el valor de los servicios/bienes hasta entonces ejecutados y recibidos a satisfaccion por LA
CAMARA. 31) LIQUIDACION: Cualquiera que sea la causa que da lugar a la terminacion del contrato,
debera iniciarse el proceso de liquidacién a fin de extinguir las obligaciones pendientes hasta ese
momento, a mas tardar dentro de los dos (2) meses siguientes a la terminacién del plazo de ejecucion,
donde sera necesario suscribir el acta de liquidacion del contrato por parte de EL CONTRATISTA y
LA CAMARA, en la cual quedara constancia entre otras cosas del estado contable del contrato, los
datos actualizados de las garantias otorgada por EL CONTRATISTA o de las pélizas pactadas con
sus respectivos amparos Yy vigencias, la certificacién de la Supervision o Interventoria respecto del
cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de las obligaciones adquiridas en virtud del presente
contrato, larelacién y constancia de la entrega de la obra/bien/servicio contratado, que demuestra que
EL CONTRATISTA seencuentra en paz y a salvo, siaello hubiere lugar, o en su defecto larelaciény
constancia de las prestaciones cumplidas e incumplidas que estaban a su cargo, la constanciade las
multas y sanciones que se hayan impuesto a EL CONTRATISTA, asi como, los deméas aspectos
técnicos relevantes que se deban considerar. Sitranscurrido el término de 3 dias habiles siguientes al
recibo del acta de liquidacién no se presentaren observaciones por parte de EL CONTRATISTA, se
entenderd aceptado en su integridad su contenido y prestara merito ejecutivo. 32) INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA se obligaa mantener indemne a LA CAMARA por cualquier situacién o hecho que se
derive de la ejecucion del objeto del presente contrato, por tanto, se obliga a asumir la defensa de LA
CAMARA y los costos de la misma, incluidos los honorarios de abogados, asi como las indemnizaciones
a las que hubiera lugar, en caso que LA CAMARA resultara demandada por hechos derivados de la
ejecucion del presente contrato y que sean imputables a EL CONTRATISTA. Esta clausula también se
aplicara cuando existan quejas o reclamos porcompensaciones laborales de los trabajadores de EL
CONTRATISTA yentodo caso de demandas civiles, laborales, penales, administrativas, etc. por dolo
o culpa del CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga a salir en defensa de LA CAMARA y estara
obligado a acudir al llamamiento en garantia que se le dirija, si LA CAMARA es demandada o recibe
algin reclamo por parte de terceras personas en relacion con la ejecucion del contrato,
independientemente de si este reclamo se hace a través de jueces, &rbitros, autoridades
administrativas o por cualquier otro medio. Presentada una reclamacion judicial o extrajudicial, LA
CAMARA notificara a EL CONTRATISTA, quien asumira de inmediato la defensade LA CAMARA. Si
EL CONTRATISTA, después de notificado por LA CAMARA, no asume la defensa en un término de
cinco (5) dias habiles, ésta queda facultada para contratar, a expensas de EL CONTRATISTA, la
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defensa que considere necesaria, cuyos costosy lasindemnizaciones alas que hubiere lugar correran
por cuenta exclusiva de EL CONTRATISTA, pudiendo LA CAMARA repetir contra EL CONTRATIS TA.
33) MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de suscitarse cualquier
diferencia con ocasion del presente contrato, ello se notificard por cualquier medio escrito a la otra
parte con el finde intentar primero el arreglo directo. Si dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la notificacién mencionada anteriormente las partes no han logrado solucionar sus diferencias, por
alguno de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos contemplados en laley se acudiran a
la clausula compromisoria, sin perjuicio que puedan invocar directamente la clausula compromisoria.
34) CLAUSULA COMPROMISORIA: Cualquier conflicto suscitado entre las partes con ocasion de la
suscripcion del presente contrato, incluyendo los derivados de la planeacidn, ejecucion, liquidacién o
interpretacion, deberan adelantarse ante un Tribunal de Arbitraje ante el Centro de Conciliacién y
Arbitraje Empresarial de la Superintendencia de Sociedades, en observancia de las siguientes reglas:
() El Tribunal, a solicitud de cualquiera de las partes, estard conformado por uno o tres arbitros,
dependiendo de su cuantia, designados de comun acuerdo entre las partes o, en su defecto, habilitan
al Centro de Conciliaciony Arbitraje Empresarial de la Superintendencia de Sociedades a designar él
o los arbitros; (ii) El Tribunal fallara en derecho; (iii) El procesoy el funcionamiento del Tribunal se
regird por el Reglamento del Centro de Conciliacién y Arbitraje Empresarial de la Superintendencia de
Sociedades y en lo no regulado en este, porla ley de arbitraje vigente al momento de la presentacion
de la demanda; (iv) En consecuencia, los honorarios y costos del arbitraje seran d eterminados segin
las tarifas establecidas por el referido Centro. 35) COMPROMISO Y RESPETO DE DERECHOS
HUMANOS. LA CAMARA apoya y promueve el cumplimiento de los Principios del Pacto Global de
Naciones Unidas y las Declaraciones de las Naciones Unidas en materia de respeto de derechos
humanos, estandares laborales, medio ambiente y anticorrupcion. EL CONTRATISTA declara que
conoce dichos instrumentos y se compromete a actuar con la diligencia debida efectivay responsable
frente a las obligaciones en materia de Derechos Humanos en el marco del contrato y frente a todas
sus partes de interés. EL CONTRATISTA manifiesta que conoce, comprende y acepta la clausula de
respeto de los Derechos Humanos y garantiza que en el desarrollo de su actividad y especificamente
en la ejecucién de este contrato, no practica ni promueve ningun tipo de comportamiento, incluyendo
en su cadena de suministro, que pueda dar lugar a la vulneracién de estos derechos y/o principios. Al
igual, que se compromete a informar a LA CAMARA en caso de conocer algtn incumplimiento por su
parte. 36) MODIFICACIONES: Todas las modificaciones que se efectlen al presente contrato deberan
constar por escrito suscrito por las partes contratantes. 37) LEGISLACION APLICABLE: El contrato
se regira y serd interpretado de conformidad con las leyes vigentes de la Republica de Colombia. 38)
INSTRUMENTACION: EL CONTRATISTA se obliga a suscribir el presente contrato y aportar los
documentos correspondientes establecidos en el mismo, a méas tardar dentro de los cuatro (4) dias
habiles siguientes a la fecha en que le sea comunicado por LA CAMARA que el documento se
encuentra listo para ser firmado. EL CONTRATISTA acepta que LA CAMARA podra desistir de
contratar lo previsto en este documento en caso de que incumpla el término aqui sefialado y no
entregue oportunamente estos documentos, sin que se genere indemnizacién alguna. 39)
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfeccionacon la suscripcion del
mismo por las partes, para su ejecucion se requiere de la aprobacion de las pélizas y la presentaciéon
del documento que acredite la afiliaciény pago al régimen de Seguridad Social Integral, ARL, aportes
parafiscales, de EL CONTRATISTA o su personal. Las partes han consentido en el objeto de este
contrato en constancia de lo cual firman el
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